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Sehr geehrte Unternehmer,

Der Stadtgutschein als steuerfreier Sachbezug fiir Arbeitgeber bietet eine Vielzahl von Vorteilen. Dieses
innovative Konzept ermdglicht es Unternehmen, ihren Mitarbeitern steuerfreie Zusatzleistungen in Form von
Gutscheinen fir lokale Dienstleistungen und Produkte zur Verfligung zu stellen. So auch unsere Bad Langensalza
CARD

Unser Systemanbieter Stadtguthaben hat sich allen interessierten Partnerstidten angeboten hier als
kompetenter Ansprechpartner alle Vorteile der Nutzung der Stadtgutscheine fiir den steuerfreien Sachbezug
als Arbeitgeber noch einmal vorzustellen.

Zu diesem Zweck moéchten wir Sie als Bad Langensalzas lokale Unternehmen, Dienstleister und
Gewerbetreibenden recht herzlich einladen, an dem eigens dazu organisierten Webmeeting teilzunehmen:

Einladung zur Teilnahme Webmeeting:
Mittwoch, den 25.10.2023 um 10:00 Uhr

Inhalte:
e Das Modell "lokaler Stadtgutschein"
e  Was ist der "steuerfreie Sachbezug"?
e Mitarbeitermotivation und Standortférderung durch lokale Stadtgutscheine
e  Wie kann ich mitmachen?

Registrieren Sie sich jetzt fur lhre Teilnahme Uber folgenden QR-Code:

Bei Interesse die Bad Langensalza CARD als Arbeitgeber fiir den ,,steuerfreien
Sachbezug” zu nutzen steht das Citymanagement als Ansprechpartner flr Fragen
und Beratungstermine zur Verfligung.

Mit freundlichen GriRen

Sandra Czerniak
Citymanagement Bad Langensalza
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Der Stadtgutschein als steuerfreier Sachbezug bietet eine attraktive Moglichkeit fur Arbeit-

geber, ihre Mitarbeiter zu entlohnen, zu motivieren und gleichzeitig steuerliche Vorteile zu
nutzen. Es ist eine Win-Win-Situation, die die Bindung der Mitarbeiter starkt und zur
Forderung der lokalen Wirtschaft beitragt.

Hier einige der wichtigsten Aspekte, die diese Form der Mitarbeiterverglitung attraktiv machen:

MITARBEITERMOTIVATION:

Stadtgutscheine dienen nicht nur als monetire Belohnung, sondern sind ein effektives Instrument zur Steige-
rung der Mitarbeitermotivation und -bindung. Sie ermdglichen es Arbeitgebern, ihre Anerkennung fir die Ar-
beit und das Engagement ihrer Mitarbeiter auszudriicken.

STEUERFREIE ZUWENDUNG:

Das Bereitstellen von Stadtgutscheinen als Sachbezug flr Mitarbeiter ist steuerfrei und bietet Unternehmen
somit finanzielle Entlastung. Arbeitgeber missen keine Sozialabgaben oder Lohnsteuern auf diese Art von Zu-
satzleistungen entrichten. Dies bedeutet, dass sowohl Arbeitgeber als auch Arbeitnehmer von steuerlichen
Vorteilen profitieren.

VIELSEITIGE EINLOSEMOGLICHKEITEN:

Stadtgutscheine bieten den Mitarbeitern die Flexibilitat, sie nach ihren individuellen Vorlieben und Bediirfnis-
sen einzuldsen. Ob fiir den Einkaufsbummel, das Mittagessen in einem Lieblingsrestaurant oder den Besuch
kultureller Veranstaltungen — die AuswahImaéglichkeiten sind breit gefachert.

LOKALE WIRTSCHAFTSFORDERUNG:

Stadtgutscheine fordern die lokale Wirtschaft, da sie in der Regel nur bei 6rtlichen Geschaften und Dienstleis-
tern eingelost werden konnen. Arbeitgeber unterstiitzen auf diese Weise nicht nur ihre Mitarbeiter, sondern
auch lokale Unternehmen und starken die Wirtschaft der Region.

VEREINFACHTE VEWALTUNG:

Die Verwaltung von Stadtgutscheinen ist in der Regel unkompliziert und erfordert wenig birokratischen Auf-
wand flr die Personalabteilung. Dies spart Zeit und Ressourcen.

POSITIVE UNTERNEHMENSKULTUR:

Das Angebot von Stadtgutscheinen kann dazu beitragen, eine positive Unternehmenskultur zu schaffen, in der
sich die Mitarbeiter geschatzt und belohnt fiihlen. Dies wiederum kann die Mitarbeiterzufriedenheit und das
Betriebsklima verbessern.
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